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OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI - AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI 

PERSONALE:  N. 1 ESPERTO PROGETTISTA E N. 1 ESPERTO COLLAUDATORE 

 

Fondi Strutturali Europei – Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione 

– Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  

Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori 

per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.  

Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”.  

- CUP: G89J22000160006 – CIP: 13.1.3A-FESRPON-BA-2022-14 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 

di sperimentazione; 

 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

 VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 DEL 20/12/2021 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 

per gli anni scolastici 2022-2025; 

 





 

 

VISTE  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 

5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la 

formazione alla transizione ecologica”; 

 

VISTO  Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

– REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i; 

 

VISTA la Nota autorizzativa del MI Prot. n. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 che rappresenta la 

formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica; 

 

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e 

forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi 

aggiornamenti e integrazioni; 

 

VISTA la delibera del Collegio Docenti del 25/06/2022 di Approvazione del Progetto; 
 

VISTA   la delibera n. 6/2022 del 14/02/2022 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 2/2022 del 14/02/2022 di approvazione del Programma 

Annuale 2022;  

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 7/2022 del 14/02/2022 di approvazione delle griglie 

di valutazione per la selezione di Esperti; 

VISTA  la delibera del Collegio docenti del 03/03/2022 di approvazione delle griglie di valutazione 

per la selezione di Esperti; 

VISTA   la necessità di individuare n. 1 Esperto Progettista e n. 1 Esperto Collaudatore per la corretta 

esecuzione del progetto in oggetto; 

 

VISTA la determina di Avvio procedura per selezione interna di n. 1 Esperto Progettista e n. 1 Esperto 

Collaudatore ns. prot. 7626 del 20/07/2022; 

 

VISTO l’avviso interno Prot. n. 7627 del 20/07/2022 con scadenza presentazione candidature al 

17/08/2022; 

 

CONSIDERATO che non sono pervenute candidature a seguito dell’Avviso Prot. n. 7627 del 20/07/2022; 

 

CONSIDERATO che il periodo di validità dell’Avviso era compreso nei giorni di ferie della maggior parte 

del personale scolastico;  

 

tutto ciò premesso 

 

RIAPRE I TERMINI 

Per la candidatura all’ Avviso di selezione rivolto al personale interno per le figure di Esperto 

Progettista ed Esperto Collaudatore per la Realizzazione del Progetto di cui all’avviso pubblico prot. n. 



 

 

50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione 

ecologica”, come indicato all’art. 1 del presente Avviso 

 

 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Totale autorizzato progetto 

 

13.1.3A  
 

13.1.3A-FESRPON-BA-2022-14 

 

Edugreen: laboratori di sostenibilità per 

il primo ciclo 
€ 25.000,00 

 

Il Progettista dovrà: 

1) Collaborare con il Dirigente per redigere una proposta di progetto esecutivo contenente l’attrezzatura 

da acquistare con relativa collocazione nei locali dedicati e gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire 

nei suddetti locali; 

2) Collaborare con il Dirigente per verificare la congruenza tra la proposta del vincitore di Gara e i beni 

da acquistare ed, eventualmente, procedere agli opportuni adeguamenti da effettuare; 

3) Collaborare con il DSGA per la predisposizione della documentazione necessaria alla 

predisposizione dell’istruttoria delle attività negoziale e supporto sulle operazioni propedeutiche allo 

svolgimento della gara svolte sulla piattaforma MEPA/CONSIP; 

4) Verificare la piena corrispondenza tra il materiale acquistato, quello indicato nell’offerta prescelta e 

quello richiesto nel piano degli acquisti; 

5) Registrare, nell’apposita piattaforma telematica che sarà predisposta, i dati relativi alla realizzazione 

del progetto e controllare l'integrità e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti nell'apposita 

piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella stessa piattaforma, 

delle matrici degli acquisti; 

6) Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per tutte le problematiche relative al piano 

FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione 

del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività; 

7) Redigere i verbali relativi alla sua attività. 

 

Il Collaudatore dovrà: 

provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

 attrezzature acquistate e quelle 

richieste nel piano degli acquisti; 

Collaborare con il DS, il Dsga e il Progettista; 

Redigere il verbale del collaudo effettuato. 

 

Art. 1 CANDIDATURA 

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite il modulo debitamente firmato e 

corredato del curriculum vitae in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle 

esperienze professionali possedute, inviandola all’indirizzo e-mail: pzic88900e@istruzione.it entro e 

non oltre le ore 10:00 del 7 settembre 2022. 

mailto:pzic88900e@istruzione.it


 

 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda 

di autovalutazione allegato. 

E’ possibile candidarsi per la selezione di entrambe le figure di Esperto, tenendo presente che, qualora 

si risultasse primo in entrambe le selezioni, per incompatibilità tra le due figure, il candidato dovrà 

optare per l’uno o per l’altro incarico. 

 

Art. 2 CRITERI DI VALUTAZIONE CANDIDATURE 

Il criterio di scelta degli esperti è quello della procedura selettiva per titoli comparativi di cui alle sotto 

riportate griglie di valutazione: 

PROGETTISTA 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTI PROGETTISTI INTERNI/ESTERNI 

 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

A1. LAUREA che permette 

l’accesso all’insegnamento di 

Discipline Stem 
(Vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 20    

100 - 110 18    

< 100 15    

A2. LAUREA TRIENNALE che 

permette l’accesso 

all’insegnamento di Discipline Stem 
(Triennale, in alternativa al punto A1) 

 10    

A3. DIPLOMA ATTINENTE 

ALLA SELEZIONE che permette 

l’accesso all’insegnamento di 

Discipline Stem (in alternativa ai 

punti A1 e A2) 

 5    

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

B1. CERTIFICAZIONE 

INFORMATICHE RILASCIATE 

DA ENTI RICONOSCIUTI DAL 

MINISTERO 

DELL’ISTRUZIONE  

Max 2 

certific. 

5 punti 

cad. 
   

B1. CERTIFICAZIONE 

DIDATTICHE RELATIVE ALLE 

METODOLOGIE INNOVATIVE - 

RILASCIATE DA ENTI 

RICONOSCIUTI DAL 

MINISTERO 

DELL’ISTRUZIONE 

Max 2 

certific. 

5 punti 

cad. 
   

B5. COMPETENZE 

LINGUISTICHE CERTIFICATE 

LIVELLO MINIMO B1 

Max 2 

certific. 

2 punti    



 

 

B6. CERTIFICAZIONI 

INERENTI LA SICUREZZA 

(D.Lg. 81/08) 

Max 1 

certific. 

1 punto    

LE ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA 

(min. 20 ore) NEI PROGETTI 

FINANZIATI DAL FONDO 

SOCIALE EUROPEO (PON – 

POR) INERENTI ALLE 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 

APPLICATE ALLA DIDATTICA 

Max 5 esp. 
3 punti 

cad. 
   

C2. PRECEDENTI INCARICHI 

DI PROGETTISTA IN 

PROGETTI FINANZIATI DAL 

FONDO SOCIALE EUROPEO 

(FESR)  

Max 5 inc. 3 punti 

cad. 

   

C3. INCARICO DI ANIMATORE 

DIGITALE 

 5 punti 
   

C4. ANZIANITA’ DI SERVIZIO 

NELLA SCUOLA 

Max 5 anni 1 punto 

per anno 
   

C5. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

pubblicazioni su riviste scientifiche) 

Max. 5 

pubbl. 
2 punti 

cad. 
   

C6. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL' ARGOMENTO 

(documentate attraverso corsi 

seguiti di minimo 12 ore con 

rilascio attestato) 

Max. 5 

corsi 
1 punti 

cad. 
   

TOTALE                                                                  100 PUNTI     

 
COLLAUDATORE 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Laurea Triennale  
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

 
 
 

 
Max punti 7 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento  
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..……  5 punti 
da 100 a 104 …………..…… 6 punti 
da 105 a 110 e lode……..…  7 punti 

 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida 
 

Max punti 1 
 

Esperienza come docenza universitaria nel settore attinente al tipo di laboratorio in progetto 
 

Max 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 



 

 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun 
corso) 

 

Max punti 5 

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punto 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1 

Iscrizione all’Albo professionale Max punti 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori specifici) (1 
punto per esperienza) 

 

Max 10 punti 

Anzianità di servizio nella scuola (punti 1 per anno) Max 10 punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di gestione 
contabile dei Fondi comunitari, o similari): 

meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a 3 anni ……………..……..…  2 punti 
da 3 a 4 anni ……………..……..…  3 punti 
da 4 a 6 anni ……………..……..…  4 punti 
da 6 a 8 anni …..………………..…  5 punti 
da 8 a 10 anni …………………..…  6 punti 
oltre i 10 anni ………………………  7 punti 

 
 
 

 
Max punti 7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore (1 punto per esperienza) Max 10 punti 

 

Art. 3 COMPENSO 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale, per le quali sarà 

corrisposto un compenso orario Lordo Stato pari ad € 23,23, entro il limite massimo previsto dal piano 

finanziario, omnicomprensivo delle ritenute previdenziali a carico dell’Amministrazione, corrispondente a: 

Progettista  € 1.250,00 (Lordo Stato); 

Collaudatore   €    350,00 (Lordo Stato). 

La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, previa erogazione effettiva dei relativi 

fondi previsti dalla misura PON FESR autorizzata. 

 

Art. 4 SELEZIONE 

La selezione sarà effettuata dal dirigente scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di 

valutazione, che procederà alla comparazione dei curricula sulla base della griglia di valutazione e di un 

eventuale colloquio informativo-motivazionale con il ds. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 

seguendo l’ordine di graduatoria. 

Questa istituzione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida 

 

Art. 7 TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati personali del contraente saranno oggetto di trattamento, con o senza ausilio di mezzi elettronici, ai fini 

della stipula e della eventuale registrazione del presente atto nel rispetto delle disposizioni del GDPR e del D. 

Lgs 30.6.2006, n. 196 e ss.mm.ii come novellato dal D. Lgs 101/2018 e con le modalità dallo stesso previste. 

Titolare del trattamento è il committente. Relativamente al trattamento dei dati, gli interessati avranno facoltà 

di esercitare tutti i diritti riconosciuti dalla su citata normativa. 



 

 

 

Art. 8 RESPOSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente scolastico, Prof. Claudio Martino. 

 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario 

relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica. 

 

                                                                                                                               Il Dirigente Scolastico 

            Prof. Claudio Martino 
  Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

                    Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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