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COMPETENZE

Istituto Comprensivo
“Carlo Gesualdo da Venosa”
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I Grado

[STITUTO COMPRENSIVGD - "CARLD GESUALDOD DA WENOSA"-VENDOSA
Prot. 0013561 del 05/11/2025
W-1 (Uscita)

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE VALUTAZIONE CANDIDATURE ESPERTI/TUTOR Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.4.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n.
84533 del 27 maggio 2025)

Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPNBA-2025-68

CUP: G54D25007530007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 1l R.D.n. 2440 del 18/01/1923 concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 e ss.mm.;

Visto il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

Visto il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.;

Visto il D.I. n. 129 del 2018 concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 co. 143 L.107 del 13/07/20157;

Visti 1 Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale  Europeo (FSE);

Visto 1’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

Vista la Candidatura n. 17652 presentata da questo Istituto;
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Vista la Nota autorizzativa del MI AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 che rappresenta la formale
autorizzazione del progetto e impegno di spesa per 1’Istituzione Scolastica;

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 16 del 08/11/2023 di adesione al Progetto;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 98 del 20/12/2023 di adesione al progetto;

Vista la Delibera del Collegio Docenti del 15/02/2024 di approvazione delle griglie di valutazione per
I’individuazione di Esperti, Tutor a Personale ATA;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 116 del 11/03/2024 di approvazione delle griglie di valutazione
per I’individuazione di Esperti, Tutor e Personale ATA;

Considerato che questo istituto ha approvato il Programma Annuale 2025 con delibera del Consiglio di
Istituto n. 17 del 23/01/2025;

Vista la necessita di individuare tra il personale interno n. 9 figure di Esperti — n. 9 figure di Tutor e
Personale di supporto da selezionare tra il personale ATA;

Vista Lanota MIUR n. 34815 del 02/08/2017 in cui si specifica che nel conferire incarichi per lo svolgimento
di attivita di formazione finanziata dal FSE le istituzioni Scolastiche devono verificare preliminarmente se
siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessita;

Visto D’avviso della procedura di selezione di personale interno del 24/10/2025 prot. n. 13130;

Ritenuto necessario valutare le istanze presentate relativamente al summenzionato avviso per il reclutamento
di personale interno da impiegare per la realizzazione del progetto in oggetto;

NOMINA
La seguente Commissione di valutazione curricula:
. Il Dirigente Scolastico Claudio MARTINO (con funzione di Presidente);

. Prof.ssa Michela GAMMONE (Membro);
. I1 DSGA Clelia CARNEVALE (Membro con funzione di segretario verbalizzante)

per redigere le graduatorie di merito da cui selezionare n. 9 Esperti e n. 9 Tutor della valutazione per ogni
progetto in epigrafe.

La Commissione, cosi composta, ¢ convocata per il giorno 06/11/2025 alle ore 10:15 presso I’Ufficio del
Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Claudio MARTINO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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