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OGGETTO: DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA E AFFIDAMENTO INCARICO PERSONALE ESPERTO 

ESTERNO Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 
ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025) - Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNBA-
2025-68 
CUP: G54D25007530007 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto      il R.D. n. 2440 del 18/01/1923 concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale   
dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 e ss.mm.; 

Visto     il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle            
Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

Visto   il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.; 

Visto il D.I. n. 129 del 2018 concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 co. 143 L.107 del 13/07/2015”;  
Visti  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di            
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale      Europeo (FSE); 
Visto  l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), 
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025); 

Vista la Candidatura n. 17652 presentata da questo Istituto; 

Vista la Nota autorizzativa del MI AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 che rappresenta la formale 

autorizzazione del progetto e impegno di spesa per l’Istituzione Scolastica; 

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 16 del 08/11/2023 di adesione al Progetto;  

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 98 del 20/12/2023 di adesione al progetto; 

Vista la Delibera del Collegio Docenti del 15/02/2024 di approvazione delle griglie di valutazione per  

l’individuazione di Esperti, Tutor a Personale ATA; 

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 116 del 11/03/2024 di approvazione delle griglie di valutazione 

per l’individuazione di Esperti, Tutor e Personale ATA; 

Considerato che questo istituto ha approvato il Programma Annuale 2026 con delibera del Consiglio di  





 
Istituto n. ___ del 11/02/2026; 

Vista la necessità di individuare tra il personale interno n. 9 figure di Esperti – n. 9 figure di Tutor e  

Personale di supporto da selezionare tra il personale ATA; 

Vista La nota MIUR n. 34815 del 02/08/2017 in cui si specifica che nel conferire incarichi per lo svolgimento 
di attività di formazione finanziata dal FSE le istituzioni Scolastiche devono verificare preliminarmente se 
siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessità; 

Visto l’avviso della procedura di selezione di personale interno del 18/12/2025 prot. n. 15761; 

Vista la dichiarazione del Dirigente Scolastico di approvazione della graduatoria definitiva prot. 847 del 
27/01/2026; 

Verificato che non sono pervenuti reclami avverso la suddetta dichiarazione; 

 

DECRETA 

Art.1 

Le premesse sono parte integrante del presente decreto. 

Art.2 
La seguente graduatoria definitiva: 

N. 
 

CANDIDATO 
 

 
TITOLI DI 
STUDIO 

 

TITOLI 
CULTURALI 

TITOLI DI 
SERVIZIO O 

LAVORO 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

 
1 
 

VELLA Carmen 7 2 0 12,50 

 
ed il contestuale affidamento dei seguenti incarichi: 
 

COGNOME E NOME INCARICO N. ORE MODULO 

VELLA CARMEN ESPERTO 30 
ATTIVITÀ LUDICO SPORTIVA:  

LE DANZE RINASCIMENTALI 

VELLA CARMEN ESPERTO 30 DANZIAMO 

                

Art. 3 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario extrascolastico, a partire dalla data della nomina fino al termine del 
progetto. 

Art. 4 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’ avviso in relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico. 

Art. 5 Compenso 

Il compenso orario viene stabilito in euro 70,00 lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così 
come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

Art. 6 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediato incarico  

Della presente decisione si dà immediata comunicazione mediante pubblicazione della Graduatoria all’albo e 
sul sito web istituzionale http://www.icvenosa.edu.it/ 

Il Dirigente Scolastico  
    Prof. Claudio MARTINO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

                    Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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