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OGGETTO: DECRETO GRADUATORIE PROVVISORIE PERSONALE INTERNO E
ESTERNO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
—Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ES04.6.A1 — Sotto azione ES0O4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-
2027. - CUP: G84D25006280007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D. n. 2440 del 18/01/1923 concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 e ss.mm.;

Visto il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

Visto il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.;

Visto il D.I. n. 129 del 2018 concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 co. 143 L.107 del 13/07/2015”;

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale =~ Europeo (FSE);

Visto 1’avviso pubblico prot. n. 95165 del 24.04.2026, Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione
ESO4.5.A2 - Formazione del personale docente - sotto-azione ESO4.5.A2.B — Interventi di formazione
in servizio del personale docente e per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla
correlazione con ciascuna delle azioni previste dal programma all’interno dei singoli obiettivi specifici;;

Vista il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica “Scuola In Movimento: Pratiche,
Competenze E Innovazione” n. candidatura 28315;
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COMPETENZE

Vista 1’autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11.06.2026, acquisita agli atti
della scuola con prot. n.7247 del 15/06/2026, per un importo complessivo di € 18.180,00, che costituisce
formale autorizzazione all’avvio dei progetti e contestuale autorizzazione alla spesa;

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 16 del 08/11/2023 di adesione al Progetto;
Viste la delibera del Consiglio di istituto n. 75 del 23/04/2026 di adesione al progetto;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 39 del 25/06/2026 di approvazione delle griglie di
valutazione per 1’individuazione di Esperti e Tutor;

Considerato che questo istituto ha approvato il Programma Annuale 2026 con delibera del Consiglio
di Istituto n. 63 del 11/02/2026;

Vista la determina di assunzione in bilancio prot. 7707 del 23/06/2026;

Vista la necessita di individuare tra il personale interno n. 3 figure di Esperti — n. 3 figure di Tutor e
n. 1 figura di Esperto esterno;

Vista La nota MIUR n. 34815 del 02/08/2017 in cui si specifica che nel conferire incarichi per lo
svolgimento di attivita di formazione finanziata dal FSE le istituzioni Scolastiche devono
verificare preliminarmente se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse
professionali di cui ha necessita;

Visto 1’avvio della procedura di selezione di personale interno/interno ad altre
Amministrazioni/Esterno del 15/07/2026 prot. n. 8409;

Visto 1’avviso di selezione personale interno prot. 8458 del 16/07/2026;

Visti 1 lavori effettuati dalla commissione, appositamente costituita con determina Prot. 8738 del
31/07/2026 e presieduta dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla
base della valutazione dei titoli di cui alla relativa tabella;

Visto il verbale della Commissione che ha provveduto alla valutazione dei curricola e alla
predisposizione di una graduatoria di merito (prot. 8747 del 03/08/2026);

tutto cio premesso
DECRETA

Di approvare in via provvisoria le seguenti graduatorie:
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Titoli

Posizione in CANDIDATO ESPERTO Titolo di ) Titoli di PUNTEGGIO
) B culturali . MODULO
Graduatoria INTERNO Studio Servizio TOTALE
Specifici
1~ | MOLLICA Sonia 1 13 29 3 | ARCHITETTURE DI APPRENDIMENTO:
> MANIERI Giuseppe 12 12 2 50 ottimizzare gli spazi e i tempi nella didattica
1~ |MOLLICA Sonia 1 13 29 >3 |ECOSISTEMI DI APPRENDIMENTO:
2 MANIERI Giuseppe 14 14 2 50 strategie e relazioni per il benessere a scuola.
1 | MOLLICA Sonia 1 13 29 >3 | DIDATTICA E INNOVAZIONE:
> MANIERI Giuseppe 14 14 22 50 dall’aula tradizionale allo spazio generativo
GRADUATORIA ESPERTI ESTERNI
Posizione in CANDIDATO ESPERTO Titolo di Titoli ) Titoli di PUNTEGGIO
) ) culturali L. MODULO
Graduatoria ESTERNO Studio Servizio TOTALE
Specifici
1 NISTRIO Tiziana P. 16 10 30 56
2 D’ANDREA Alessia 8 4 2 14 AR.C.HITETT.URE ].)I APPRENDIM.ENTO:
ottimizzare gli spazi e 1 tempi nella didattica
3 DI LALLA Chiara 9 1 2 12
1 NISTRIO Tiziana P. 16 10 30 56
2 D’ANDREA Alessia 8 4 2 14 ECOSI.STEMI . D.I APPRENDIMENTO:
strategie e relazioni per il benessere a scuola.
3 DI LALLA Chiara 9 1 2 12
1 NISTRIO Tiziana P. 16 10 30 56
2 | D'ANDREA Alessia | 8 4 2 15| DIPATTICA EINNOVAZIONE: —
dall’aula tradizionale allo spazio generativo
3 DI LALLA Chiara 9 1 2 12
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GRADUATORIA TUTOR
A . . Titoli N
Posizione in CANDIDATO TUTOR Titolo di ) Titoli di PUNTEGGIO
) i culturali . MODULO
Graduatoria INTERNO Studio . Servizio TOTALE
Specifici
1 |MANIERI Giuseppe | 14 14 22 0 | ARCHITETTURE DI APPRENDIMENTO:
> MAROLDA Anna 1 10 17 28 ottimizzare gli spazi e i tempi nella didattica
1 |MANIERI Giuseppe | 14 14 22 >0 |ECOSISTEMI DI APPRENDIMENTO:
2 MAROLDA Anna 1 10 17 28 strategie e relazioni per il benessere a scuola.
B |laliEliEEpe | 14 22 >0 | DIDATTICA E INNOVAZIONE:
> MAROLDA Anna 1 10 17 28 dall’aula tradizionale allo spazio generativo

Della presente decisione si da immediata comunicazione mediante pubblicazione della Graduatoria

all’albo e sul sito web istituzionale http://www.icvenosa.edu.it/ .

Avverso le graduatorie sara possibile esperire reclamo entro 15 giorni dalla data odierna.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali ricorsi, sara pubblicata la graduatoria definitiva.

Successivamente ai 15 giorni previsti per esperire ricorso saranno attivate le procedure per la stipula del
contratto agli aventi diritto in base alla posizione ricoperta in graduatoria.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Claudio MARTINO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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